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MUNICIPALITES

CARACTERISTIQUES SELON L'AGE 2021
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Population tofale : 1000 65 ans et plus
Age médian 2021 : 57
Age médian 2016 : 56

CARACTERISTIQUES DES MENAGES 2021

N) 0
%‘ :

B Personnes seules
m Couples sans enfant

Nombre total de ménages : 505

I Couples avec enfant(s)
Familles monoparentales

(Par logement, on entend une maison ou un appartement)

D'UN LOGEMENT '
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(Moyenne de la MRC)

165 0119%

' Données provenant des sommaires du role de chaque municipalité, juin 2023

I Autres genres de ménages

VALEUR MOYENNE D'UNE
PROPRIETE UNIFAMILIALE

La (DC des Chenaux est fiere de vous présenter le portrait socio-économique et
sociodémographique de Saint-Stanislas. Sachez qu’une brochure a été concue pour
chacune des dix municipalités de la MRC des Chenaux.

(e portrait se veut un outil de référence pour les dirigeants, les leaders, les acteurs
locaux et toute personne portant un intérét au territoire de la MRC des Chenaux.

Les données de ce dépliant proviennent du Rapport d'enquéte en ligne des membres
de la (DC des Chenauyx, de Statistiques Canada et de la MRC des Chenaux.
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IMPACTS SOCI0-ECONOMIQUES DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES ET DES ENTREPRISES D'ECONOMIE SOCIALE MEMBRES DE LA CDC DES CHENAUX

LES EMPLOYES (ES)

NOMBRE TOTAL
D'EMPLOYES (ES) FEMMES HOMMES HABITANT LA MRC
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Pouvoir d'achat global j

4 047 528%

BENEVOLAT

BENEVOLES HEURES VALEUR

2013 27 640 | 407 9725 4765/h
2022 714 | 21889 | 4308405 noeas/h

H , : * Extrait du Portrait socio-économique et socio-démographique (2014) de la CDC des Chenaux
VOlume d aChat danS |a = ** Extrait de I'Enquéte en ligne auprés des organismes membres de la CDC des Chenaux 2022 -

Tardif Stratégies D*affaires

Valeurs mobilieres
possedees

l l
Impact global * 8 /l 90 QDD $

/l 8 504 243 $ La_Corporation de développement communautaire des ‘
Chenaux a effectué une étude des impacts socio-économiques
des organismes communautaires et entreprises d’économie
sociale membres chez elle.
Cette étude a permis au milieu de connaitre I'apport des m

membres de la (DC des Chenaux dans le développement
global de la’MRC des Chenaux autant au niveau du nombre
d"emplois. que de I'apport économique total de la présence

* On constate une augmentation comparativement au portrait paru en 2014 de ceux-ci



